PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Data:

COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO 17/01/2021
DECRETO N¢ 30/2017
Prestacdo de Contas

PROCESSO: P.A. N°002/2021/SETGER ORIGEM: EMENDA N°089/2021 ® P:-;rc::::nual
PARCERIA N°: TERMO DE FOMENTO N° 002/2021
PARCEIRO: Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Juntos por Contagem
CNPI: 12.607.580/0001-69 PERIODO: 08/07/2021 - 31/10/2021
RESPONSAVEL: (Presidente da OSC): Maria José Caetano de Moraes
OBJETO: Execugio do Projeto Social "Qualificar Contagem II" que prevé a¢Bes que promovam o aprimoramento da insergo do trabalhador no mercado de

trabalho por meio de sua qualificacdo.

Valor Global: RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)

Vigéncia: 08/07/2021 a 08/05/2022 (10 meses)

Gestor da Parceria:  [Mara Ketlen de Castro - Matricula; 1176591

Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria SETGER 009, de 22 de junho de 2021

Trata-se de analise do Relatorio emitido em 22/12/2021 do Gestor do Termo de Fomento 002/2021, cujo objeto € a execucao do Projeto Social "Qualificar Contagem 11" que
prevé agbes que promovam o aprimoramento da inser¢do do trabalhador no mercado de trabalho por meio de sua qualificagdo.

O relatdrio do Gestor com data de emissio de 22/12/2021 corresponde ao periodo de 08/07/2021 a 31/10/2021. Tendo sido remetido a presente Comisséo por e-mail
institucional no dia 06/01/2022.

Cabe a Comiss3o de Monitoramento e Avaliagio - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoio e acompanhamento da execugo dos parcerias,
cujas atribuicbes serdo voltadas para o aprimoramento dos precedimentos, unifi cacdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo.

O Artigo 59 da Lei 13.018/2014, que rege as parcerias celebradas com as OSC, determina que:

Art. 59. A administragdio piblica emitird relatdrio técnico de manitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragéo ou termo de fomento e o
lsubmeterd & comisséo de monitoramento e avaliagio designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagde de contas devida pela
organizagéo da sociedade civil. Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 O relotcrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

| - descrigdo sumdria das atividodes e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o perfodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

i1l - valores efetivamente transferidos pela administragdo ptiblice; (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - (revogado) ; (Redagdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

V- andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade civil na prestagfo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem come de suas conclusées e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas auditorias. (Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Considerando o relatdrio apresentado pela gestora em prestagio de contas parcial do Termo de Fomente 002/2021, tem-se que:

I - Descrigdo sumdria das atividades e metas previstas para o perfodo:

Indicadores Fisicos de Execucdo das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho

Meta: Realizar cursos de qualificac3o profissional para jovens e adultos: corte de cabelo, chapeiro e lancheiro, montagem de mdveis e cursos sobre
& lempreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas.
Pablico Alvo: lovens e adultos que buscam a inser¢fo/reintegracdo no mercado de trabalho ou até mesmo o primeiro emprego; trabalhadores desempregados;
v : idosos cuja renda n3o seja suficiente para custear suas despesas.
. Pessoas com a
Indicador (pessoas Frequéncia Minima . Pessoas Sendo + Executado até o
MODALIDADE certificadas/anoc) para Certificagdo Data Inicio DAt TEmTND Qualificadas Fr:ﬁ#ﬁ:;'a Periodo
Cabeleireiro 100 75% 8/7/2021 8/5/2022 54 41 41%
Chapeiro e lancheiro 80 : 75% 8/7/2021] 8/5/2022 0 [4] 0%
Montagem de Maoveis 60 75% 8/7/2021 8/5/2022 0 0 0%
Total 220 54 41 19%

11 - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto no periodo, com base nos
indicadores estabelecidos (parametros de aferi¢do das metas) e aprovados no plano de trabalho

Fol constatado pela gestora que até o més de outubro, foram cfertadas no curso de Cabeleireiro aulas para 54 pessoas, sende que apenas 41 tiveram mais de 75% de presenca,
A gestora observou que foram anexados os relatérios Mensais de atividades dos professores Erick e Cristiane, apenas do més de Outubro. Relatou que o professor Erick ministrou
o curso para 11 pessoas, porém apenas 04 delas tiveram frequéncia maior de 75% no més, e que a professora Cristiane ministrou o curso para 43 pessoas, porém apenas 37 delas
tiveram frequéncia maior de 75% no més.

A oferta dos cursos de qualificagdo estd abaixo do previsto no Plano de Trabalho, sendo que para o periodo do relatdrio, de 3 (trés) cursos, 2 (dois) ainda ndo foram iniciados.
Também foi constatado pela gestora no "Resumo de Relatérios das Visitas" que ndo ha condigBes estruturais para a realizagdo dos cursos de "Chapeiro e Lancheiro” e de
"Montagem de Mévels".

Il - Indicios de irregularidades

Nao hd indicios de irregularidades.

IV - Valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica no periodo

A Administracdo estad cumprindo o cronograma de desembolso e o valor repassado até a data do relatério é de R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).




IV = ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS

0 Relatdric indica que os documentos comprobatdrios das despesas estdo na Geréncia de Prestaco de Contas, e que esta emitira relatdrio simplificado indicando o

cumprimento dos requisitos da Prestacdo de Contas, em especial, os referentes relatérios fisico/financeiro, cumprimento das metas financeiras e apresentacdo dos documentos
comprobatérios das despesas.

IVl - Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta ?

E possivel concluir que a OSC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta.

Vil - Recomendagdes

Foi possivel constatar que a gestora fez o monitoramento junto a entidade parceira, inclusive com visita "in loce™.
Acata-se que seja observada a recomendagdo de que a entidade parceira atente para o cumprimento das metas propostas diante da vigéncia deste termo de fomento, para que|
ndo seja comprometido o objeto.
Diante da observacdo final do relatério da gestora, que prescreve o ndo pagamento da 4a parcela diante da baixa execugdo das metas fisicas, propostas no Plano de Trabalho, e
diante da proposicio de que o pagamento dessa parcela pode ser liberado com a implantago dos 3 (trés) cursos e um avango no numero de pessoas otendidos para o
cumprimento da meta, recomendamos: enquanto a gestora da parceria ndo aferir o cumprimento das metas gue ndo seja efetuado o pagamento da parcela.
Recomendamos, ainda, que a gestora da parceria promova reunides com 2 entidade parceira para o realinhamento das metas do Plano de Trabalho, visando manter a efetividade,
do beneficio social em razdo do objeto pactuado.

[VIll - Homologagdo

Neste sentido, esta Comiss3o homologa o relatdrio parcial do gestor do Termo de Fomento 002/2021, considerando a execugdo do Plano de Trabalho para o periodo de
08/07/2021 a 31/10/2021.

Contagem, 17 de janeiro de 2022.

A 1S

Marco Antonio Moreira - Matricula 1435473 Fdener Ribeiro Sena - Matricula 1544690

Presidente da Comissdo de Monitoramento e Mernbro da Comissdo de Monitoramento e
Acompanhamento (\ C\ Acompanhamento

Vilma Aparecida dos Santos Costa - Matricula 1236071
Membro da Comissdo de Monitoramento e Acompanhamento




