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TERMO DE COLABORAGAQ N°. 011/2017
PA. N°. 012/2017 DISPENSA N°. 012/2017

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves.
n®.200, Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900. inscrito no CNPJ sob
o n°.18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e, neste ato representado pela Secretaria Municipal Luzia
Maria Ferreira, CPF sob o n°. 296.906.176-72, doravante denominado MUNICIPIO e
a Organizagéo da Sociedade Civil Associagédo Beneficiente Monte Horebe, com sede
na rua Dr. Guilhermino de Oliveira, n®.463, bairro Novo Progresso, em Contagem,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 00.561.721/0001-70. representada neste
ato, por seu Presidente, Sra. Maria José Alves de Macedo, portador da cédula de
identidade RG n.” 46.118.696 SSPMG e inscrito no CPF/MF sob n.° 858.762.596-91,
doravante denominada OSC, com fundamento no que dispéem a Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de
2017 e o Decreto Municipal n°. 30, de 23 de fevereiro de 2017, resolvem firmar o

presente Termo de Colaboragéo, que sera regido pelas clausulas e condigdes gue
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo, decorrente da Dispensa de
Chamamento Publico n®. 012/2017 tem por objeto o desenvolvimento de
agoes conjuntas de fortalecimento da capacidade de gestao descentralizada
do programa bolsa familia no municipio de contagem — IGD Bolsa Familia,

consoante plano de trabalho aprovado.

1.1.1 A valorizagdo e incentivo ao municipio por meio do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia (PBF) que tem por objetivo
aferir a qualidade da gestdo do PBF e do Cadastro Unico considerando,
principalmente, a atualizagédo dos cadastros das 26.458.633 familias e o
acompanhamento das condicionalidades de educagio e da salude dos
13.828.609 beneficiarios do programa, consoante com o Caderno IGD-M, do
Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario de 2016: e Plano de
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O valor do repasse financeiro feito de acordo com o indice atingido contribui
para que haja melhora da gestao dos processos de cadastramento, atinja os
indices minimos, utilize o recurso de forma planejada e eficiente, realize
atividades de mobilizacéo de familias, agbes de divulgacao e comunicacao,
& capacitagcdes. Atividades que serdo executadas por meio da entidade
parceira.

1.2. O plano de trabalho podera ser revisto para alteragéo, respeitada a legislagao

vigente e ap6s proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer

tecnico favoravel do o6rgao competente, ratificado pelo Titular da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, vedada alteragédo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

2.1. Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos
por meio deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal
n.>.13.018, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro
de 2017 e no Decreto Municipal n°.30, de 23 de fevereiro de 2017, e legislagéo e
regulamentagao aplicaveis a espécie:

2.1.1. COMUNS DOS PARTICIPES:

| — assegurar o aprimoramento e desenvolvimento de atividades vinculadas ao
cadastro de programas scciais, ao CAD-Unico e de beneficio do programa bolsa
familia, bem como daquelas atividades complementares de apoio a fiscalizacéo e ao
controle da execugao do programa Bolsa Familia.

Il — colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantagéo e o
desenvolvimento das atividades decorrentes da presente parceria.

2.1.2. DO MUNICIPIO:

| — elaborar e conduzir a execugao da politica publica;

Il — emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente
termo, estabelecendo conceitos e critérios de gualidade a serem observados pela
OSC;

lll — acompanhar, supervisionar, fiscalizar e orientar a execugéo do objeto deste
termo, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta

aplicagao dos recursos repassados;
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IV — prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja E}g%/

objeto da parceria em toda sua extensao e no tempo devido,

\V — repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da
parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos previsto e disponibilidade
financeira, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucgéao
do objeto;

VI — manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apés o encerramento
da vigéncia;

VIl — conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatério a ser enviado pela OSC ao
MUNICIPIO, por meio informatizado, com indicagdo da gquantidade de metas
atingidas ou justificativa de seu n&o atingimento;

VIl = publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e
apostilamento,

IX — instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA, por ato da autoridade
competente, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio;

X — emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagao da parceria;

X1 — analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados;

Xll — analisar as prestactes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a
legislacéo e regulamentagao aplicaveis;

Xl — disponibilizar na integra, em seu site eletrénico, o teor deste termo e de seus
aditivos, bem como de todos os relatérios gerenciais de resultados e da CMA, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

XIV — viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberagao de
recursos,

XV — na hipotese de inexecugao exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao,
por ato préprio independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou
manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos
em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens, efou assumir a responsabilidade pela execugéo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagao, de modo a

evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio de contas o gue
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responsabilidade;
XVI| — divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de denincia sobre a
aplicacao irregular dos recursos transferidos;

XVIlI - realizar pesquisas por amostragem, sem carater restritivo, acerca do perfil
dos usuarios do cadastro unico do Programa Bolsa Familia.

2.1.3-DA OSC:

| — apresentar relatérios mensais de execucdo do objeto e de execucéo financeira,
elaborados eletronicamente por meic de formularios proprios constantes do sitio
eletrénico do MUNICIPIO e contendo, entre outros dados:

a) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado
de justificativas para todos os resultados nao alcancados e propostas de acao para
superacao dos problemas enfrentados;

b) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao, em regime
de caixa e em regime de competéncia; e

¢) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

Il — prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do
sitio eletrénico do MUNICIPIO, da totalidade das operagdes patrimoniais e
resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e regulamentacdo aplicaveis;

Il — executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagao em rede,
na forma do artigo 35-A, da Lei Federal n.® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
CAPITULO V, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembroc de 2017, bem como
aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

IV — zelar pela boa qualidade das agfes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada,

\V — observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagdes
emanadas do MUNICIPIO;

VI — responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagédo e pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execuc¢do do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do

MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os énus

Secretaria Municipal d¢ Desenvolvimento Social e Habitac8o O U E :
Rua Portugal, 20, Bairro Gloria AV ;

-



PREFEITURA MUNICIAL DE CONTAGE
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e H

execucao;
VIl — divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agoes, na forma e prazos definidos pelo
MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as
informacgdes minimas exigidas e eventuais restrigbes de seguranga que impecam a
sua divulgacéo, na forma da lei;

VIIl — indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento:

IX — manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucao do
objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria da parceria, aberta junto
ao Banco CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia: 1529 Conta: 3480-74 observado
o disposto no artigo 51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e artigo 35 da Lei
Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017;

X — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

X| — assegurar que toda divulgagao das agdes objeto da parceria seja realizada com
o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO:

Xl — utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos
vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

Xlll — permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos
conselhos gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais érgaos de
fiscalizagdo interna e externa a todos os documentos relativos a execugao do objeto
da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como
aos locais de execucao do objeto;

XIV — responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas
para a execugao do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o
MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de
descumprimento;

XV — responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoa.

XV — apresentar estratégias complementares a gestio descentralizada criando
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Bolsa Familia.
XVIl — a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei,
conforme inciso IX, art. 42, da Lei Federal n.® 13.0189, de 31 de julho de 2014,

XVIII — a execugéo do plano de trabalho tera como foco agdes para:

a) Auxiliar na depuracéo da base de dados do Cadastro Unico, verificando os
26 mil cadastros atuais de familias do municipio, a fim de averiguar as
condi¢oes daquelas potencialmente beneficiarias do Programa Bolsa Familia

ou outros programas sociais;

b) Identificar, cadastrar novas familias, inclusive, por meio de visitas

domiciliares, a fim de atualizar e revisar os dados sécio-econémicos do

Cadastro Unico:

c) Encaminhar notificagbes postais para as pessoas com deficiéncia para
recadastramento do Beneficio de Prestacdo Continuada, conforme
calendario do Governo Federal:

d) Capacitar com cursos de qualificacdo para processamento de dados soécio-
econdmicos e utilizagcao de plataformas eletrénicas dos governos estadual e

federal, para as equipes da Gestao Municipal do Cadastro Unico:

e) Desenvolver agbes de Busca Ativa peridodica para cadastramento de
pessoas em vulnerabilidade social, em atencdo especial ao publico de
criancas, adolescentes e idosos, estimado em 1.000 (mil) visitas no periodo

do termo de parceria;

f) Realizar atividades para o acompanhamento, registro, sistematizacido e
analise das informagbes relacionadas a frequéncia escolar e a agenda da
salde.

g) Cadastramento de usuarios para Numero de ldentificagdo Social — NIS,
estimado em 1.000 (mil) pessoas no periodo da parceria.
CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
3.1. O gestor da parceria fara a interlocucéo técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do objeto da parceria, devendo zelar
pelo seu adeguado cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o

andamento das atividades, competindo-lhe em especial:
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| — acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto da parceria; / /

Il — informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprmm@t’ém‘ﬁﬁ"
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou gue
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Ill — emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideragao o teor do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo;
IV — disponibilizar ou assegurar a disponibilizagao de materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao;

V — comunicar ao administrador publico a inexecugéo por culpa exclusiva da OSC:

V| — acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucgéo do
objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as
medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados
observados, com o assessoramento que lhe for necessario;

VIl - realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante
agenda de reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a
adogao das diretrizes constantes deste termo e do planc de trabalho;

VIll — realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas
respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada
implementacao da politica plblica, verificando a coeréncia e veracidade das
informacgoes apresentadas nos relatorios gerenciais;

3.2. Fica designado como gestor a servidora Gisela Paula Miranda Camargos,
matricula 01494658.

3.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO,
por meio de simples apostilamento.

3.4 Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social assumira a gestao até o retorno daquele.

3.5, Em caso de vacancia da funcao de gestor, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social assumira interinamente a gestao da parceria, por meio de
simples apostilamento, até a indicacao de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE
RESULTADOS \
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4.1. Os resultados alcancados com a execugéo do objeto da parcena\d@em

monitorados e avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emTﬂmﬁ'/
por responsavel designado pelo Prefeito ou pela Secretaria Municipal em ato
proprio, na forma do artigo 59, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

4.2. A periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos previstos no caput desta
clausula serao estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1. Compete a CMA:

I — homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de
prestacao de contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagao de
que trata o artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il — avaliar os resultados alcangados na execugéo do objeto da parceria, de acordo
com informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliacéo, e
fazer recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

lll — analisar a vinculacéo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem
como a razoabilidade desses gastos;

IV — solicitar, quando necessario, reunibes extraordinarias e realizar visitas técnicas
na OSC e no local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter
informacotes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos:

V — solicitar aos demais 6rgéos do MUNICIPIO ou a OSC esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagéo;

VI — emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo
a nota da parceria, avaliacado das justificativas apresentadas no relatério técnico de
monitoramento e avaliagao, recomendagdes, criticas e sugestdes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O valor total da presente parceria € de R$ 978.700,92 (novecentos e setenta e
oito mil, setecentos reais, noventa e dois centavos).

6.2. As despesas para implementagdo e execucdo do Plano de Trabalho.
estabelecido neste Termo, correram a conta do orgamento vigente, nas dotacdes
orcamentarias:

FEDERAL: 1.102.08.244.0058.2338 — 33504300 FONTE 02112915, e

MUNICIPAL: 1.102.08.244.0058.2338 — 33504300 FONTE 010000.

6.3. Os recursos financeiros de que trata esta clausula serdo transferidos a OSC na

[/
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forma do cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.de a%/
disponibilidade financeira do concedente, sendo que as parcelas subsequentes a

primeira apenas serao liberadas apos aprovagdo da prestacdo de contas das
parcelas precedentes.

6.4. Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores. o valor do
repasse subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de
desembolso subtraido do referido saldo remanescente, garantindo-se gue, ao final
de cada periodo de avaliagdo, seja disponibilizado o montante de recursos
necessarios a execugao do objeto da parceria.

6.5. Nao serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a
compromissos ja assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem
come os recursos referentes as provisées para liguidagéo de encargos.

6.6. E vedada a realizagao de despesas, a conta dos recursos destinados 2 parceria,

para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS
PUBLICOS

7.1. Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderao ser destinados a OSC
bens publicos necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser
disponibilizados por meio de disposigdo constante do plano de trabalho, de
permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a
responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

7.2. Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria

nao compodem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o
objeto pactuado.

7.3. Extinto o ajuste por realizag&o integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela
execucao direta do objeto pela administracéo publica municipal.

7.4. A OSC devera, a partir da data da apresentagao da prestagdo de contas,
disponibilizar os bens para o MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90
(noventa) dias, apds o qual a organizagao da sociedade civil ndo mais sera

responsavel pelos bens.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Habitagio '\'/u'k_'lr,-
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7.5. Na hipdtese de dissolugao da organizacao da sociedade civil duran T é‘nga/

am—

da parceria, os bens remanescentes deverio ser retirados pela administracao
publica municipal, no prazo de até 80 (noventa) dias, contado da data de notificacao
da dissolucao.

7.6. Esta clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade dos
equipamentos e materiais permanentes adguiridos com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, para fins do disposto no art. 35, § 52, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacdo de contas na forma
discriminada no CAPITULO Vil, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de
2017 e no Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o
Capitulo IV, da Lei Federal n.? 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislacdo e
regulamentacao aplicaveis.

8.2. Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisguer outros documentos
comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o numero do Processo Administrativo n®.0012/2017, e mantidos
em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢cdo dos orgdos de controle
interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagac da
prestagcdao de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do
Estado, relativa ao exercicio da gestao, separando-se 0s de origem publica daqueles
da prépria OSC.

8.3. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em
plataforma eletrénica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a
visualizacdo por qualquer interessado.

8.4. Ate que se institua a plataforma eletrdnica de gque trata o item anterior, referida
prestacdo de contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela
Controladoria Geral do Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais
disponiveis no sitio eletrdnico da Prefeitura de Contagem.

B.5. Para fins de comprovacio dos gastos, nao serao aceitas despesas efetuadas
em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8.6. Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com
o plano de trabalho, bem como aquelas decorrenies de multas, juros, taxas ou mora,

b
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referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa.de -
administracio.

8.7. A falta de prestagao de contas nas condigoes estabelecidas nesta clausula e na
legislagdo aplicavel, ou a sua desaprovacao pelos oOrgaos competentes do
MUNICIPIO, implicara a suspenséo das liberacbes subsequentes, até a correcéo
das impropriedades ocorridas.

8.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamentc dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicéo e a
execucao do objeto da parceria € exclusiva, nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracao do objeto da parceria ou restricac a sua execugao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

9.1. O prazo de vigéncia desta parceria & de 12 (doze) meses, contados a partir de
1° de janeiro de 2018.

9.2. No minimo trinta dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e
interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execugado prorrogado
para cumprir 0 plano de trabalho, mediante termo aditivo e previa autorizagac do
MUNICIPIO, respeitada a legislacéo vigente, apos proposta previamente justificada
pela OSC e autorizacao do Prefeito ou da Secretaria Municipal, baseada em parecer
técnico favoravel do 6rgao competente.

9.3. O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao
atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

10.1. Em qualquer acao promocional relacionada a parceria serao, obrigatoriamente,
seqguidas as orientacoes do MUNICIPIO.

10.2. E vedada & OSC a realizagao de qualgquer agao promocional relativa ao objeto
da parceria sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3. Caso a OSC realize agac promocional sem a aprovagéo do MUNICIPIO e com
recursos da parceria, o valor gastc devera ser restituido a conta dos recursos
disponibilizados e o material proeduzido devera ser imediatamente recolhido.
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10.4. A divulgacdo de resultadus técnicos, bem como todo e quanerJ__-_
promocionalrelacionado aoc desenvolvimenio ou inovacao tecnolégica e/ou
metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito da presente parceria,
devera apresentar o brasao oficial de Contagem, sendo vedada a sua divulgagéao
total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer
dos participes, mediante notificagéo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias
e sera rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigagbes assumidas,
ou pela superveniencia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou
formalmente inexequivel.

11.2, Ocorrendo a rescisdo ou a dendncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC
responderac pelas obrigagbes assumidas até a data de assinatura do respectivo
termo de encerramento, devendo a OSC apresentar aoc MUNICIPIO, no prazo de até
30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacbes
assumidas ate aquela data.

11.3. Havendo indicios fundados de malversagéo do recurso publico, o MUNICIPIO
devera instaurar Tomada de Conias Especial, para apurar irregularidades que
tenham motivado a rescisao da parceria.

11.4. Quando da concluséo, denuncia, rescisao ou extingao do presente ajuste, nao
tendo ocorrido a utilizacao total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO,
fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias contados
da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagoes financeiras, acrescidos de correcao monetaria e
de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito
bancaric ao MUNICIPIO.

11.5. A inobservancia do disposto no item anterior ensejara a imediata instauracao
da tomada de contas especial, sem prejuizo da inscricdo de demais sancbes e
medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS AL.‘I‘EF{AQGES
12.1. Este termo podera ser aiterado, mediante termo aditivo, em qualquér de suas
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que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente-e-per
escrito, observado o disposto neste termo e na legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

13.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o planc de trabalho ou com as
normas da Lei Federal n. 13.019, de 2014, da Lei Municipal n® 4.910, de 06 de
dezembro de 2017, ou do Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, o
MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as sancbes previstas
no artigo 73 da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

13.1.1. Aplicadas as sancfes previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes.

14.1.1. Os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam gqualguer vinculo
empregaticio com o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualguer responsabilidade
desse ultimo em relagao as obrigacoes trabalhistas e demais encargos assumidos
pela OSC.

14.1.2. O MUNICIPIO nao responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigagdes fiscais, trabaihistas, previdenciarias e comerciais
assumidas pela OSC, ndc se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas
judiciais.

14.1.3. Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serao consideradas como
regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletronico.

14.1.4. As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverao

ser supridas através da regular instrucdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questoes
resultantes da execucao ou da interpretacao deste instrumento e gue nao puderem

ser resolvidas administrativamente.
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E, por estarem de acordo com as clédusuias e condigbes ajustadas, firmam o
presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo

%

assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 29 de dezembro de 2017.

AR

Secretaria Municipal Desenvolvimento Social

Maria Jos& Alvks-de Macedo
Presidente OSC Associagao|Beneficiente Monte Horebe
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